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PROGRAMME

1.

Perfectionnement sur les principes de base de I’approche

Nous travaillons suivant l’approche d’A. Payette et C.
Champagne et notre pédagogie est basée sur ’alternance
entre apports théoriques, exercices de découverte des trois
approches et mises en pratique lors de séances réelles de
Codéveloppement.

La facilitation graphique

Les dessins nous aménent souvent aux métaphores puissantes
qui deviennent un fil conducteur des apports du Groupe de
codéveloppement

Les pratiques Narratives

La force de ces pratiques réside dans la maniere de
construire des questions dont nous ne connaissons pas la
réponse, mais dont l’intention est claire.

L’improvisation théatrale

Son utilisation implique tout le corps, tous les sens et permet
de s’ancrer dans U’instant. Cette mobilisation du corps de
maniere active court-circuite notre activité mentales, nos
pensées automatiques et nous permet d’aller a U’essentiel.

Pour plus d’informations,
nous contacter

»  DUREE /NOMBRE DE PARTCIPANTS
- 3jours (21h)
- De 6 a 20 personnes

»  OBJECTIFS

. Partager avec ses pairs et développer ses talents d’animateur

. Enrichir sa palette en s’initiant a trois approches facilitantes :
- La facilitation graphique
- Les pratiques Narratives
- L’Improvisation théatrale

> POUR QUI

. Animateurs de Groupes de Codéveloppement

»  PREREQUIS

. Connaitre le processus versus A. Payette & C. Champagne
»  EVALUATION

. Evaluation de I’animation a « chaud »

> LES +

+ Livre offert « Le groupe de codéveloppement professionnel
: élément clé de votre réussite » Adriana Diaz-Berrio

+ Possibilité d’un coaching individuel (sur demande) : suite
aux séances de codéveloppement



